Projekt Beteiligung
Muster Ablaufplan World Café
Stand: 01.01.2017 



1. Rahmenbedingungen
	Datum und Ort
	01.01.2017, Werk, Kantine

	Teilnehmerkreis
	Vertrauensleute, ca. 120 Personen

	Moderation
	xxx


	Materialien (siehe Materialliste)
	Beamer und Leinwand, World Café-Bestuhlung mit Tischen (6er Tische), auf alle Tischen weißes Metaplanpapier, mindestens vier Stifte pro Tisch in verschiedenen Farben, Klebepunkte, Metaplankarten, Pinnwände, Programmheft (Vorlage anbei), Café-Etikette (Vorlage anbei), Präsentation (Vorlage anbei)




2. Anreise 
TN reisen in Eigenregie an.

3. Zielsetzung(en) der Veranstaltung
1. Vertiefung und Weiterarbeit an Themen.
2. Kommunikation unter den Vertrauensleute fördern.
3. Priorisierung.
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4. Ablaufplan 
Tag 1: Montag, 01.01.2017
	Zeit
	Inhalte und Ziele
	Methodik/Vorgehensweise
	Materialien / Charts
	Verantwortlich

	Vor dem Start
	Vorbereitung des Raumes

Freie Platzwahl für die Teilnehmenden
	
	6er-Tische als World, auf jedem Tisch Papiertischdecken (Metaplanpapier, am besten zwei Papierlagen, damit nichts durchdrückt), mindestens 4 Stifte in verschiedenen Farben pro Tisch, Café-Etikette pro Tisch, Programmhefte mit Leitfragen
	xxx

	[bookmark: _GoBack]09:00
	Begrüßung und Eröffnung 
· Begrüßung der Teilnehmenden

· Einordnung der Veranstaltung in den Gesamtprozess

· Hinweis Sitzgruppen / Keine Zuschauenden
	Vortrag
	
	xxx

	09:05
	Eröffnung des World Cafés
· Orientierung / Anmoderation / Fragen / Café-Etikette / Gastgeber

· Programm und Arbeitsweise erläutern (Tischdecken und Stifte, Gastgebende, Gruppenwechsel) 
	Erklärung der 3 Dialogrunden 

Erklärung Gastgebendenrolle: Werden vor der ersten Runde von jeder Tischgruppe selbst bestimmt; bleiben in allen Runden am gleichen Tisch; achten darauf, dass alle zu Wort kommen und Dinge aufgeschrieben werden; fassen zu Beginn jeder Runde kurz die vorherige Diskussion zusammen
	PowerPoint-Präsentation mit Anleitung, Beamer
	xxx 

	09:15
	Tisch- und Dialogrunden
Beispielfragen: 
1. Wenn ihr an die Arbeitszeitregelungen denkt: Was sind Sonnenseiten, was sind Schattenseiten?

2. Was muss Arbeitszeit bezogen unbedingt geregelt werden?

3. Welches Arbeitszeitthema ist am wichtigsten?

	Je Fragerunde 15 Minuten Zeit zur Diskussion am Tisch. Dokumentation der Diskussion auf der Tischdecke.
Freier Wechsel nach jeder Runde, d.h. alle stehen auf und suchen sich einen neuen Platz. Nur die Gastgebenden bleiben sitzen.
Nach jeder Runde werden kurze Blitzlichter in Form von Kurzinterviews von der Moderation gesammelt, z.B. „Was war der wichtigste Diskussionspunkt bei euch?“ etc.
Nach der dritten Runde erhalten die Teilnehmenden zusätzlich fünf Minuten, um pro Tisch das wichtigste Thema auf eine Metaplankarte zu schreiben.
Alle Metaplankarten werden eingesammelt und vor dem Plenum an Metaplanwänden angepinnt und präsentiert.
Zum Abschluss können alle Teilnehmenden mit mindestens einem Klebepunkt ihr Favoriten-Thema punkten. Es liegt ein Gewichtungsergebnis vor.
	Gong, Beamer, PowerPoint-Präsentation mit Fragen
Tische mit weißem Metaplanpapier und Stiften
Programmhefte
Café-Etiketten
Metaplanwände
Metaplankarten
Klebepunkte
	xxx

	10:25
	Zusammenfassung und Ausblick
· Leitung bedankt sich für die Unterstützung
· Leitung nimmt Stellung zu den Ergebnissen
· Leitung gibt Ausblick, wie der Prozess weiter gestaltet werden soll
· Leitung skizziert, wie weit die Teilnehmende beteiligt werden sollen/können
	Vortrag
	
	xxx

	10:30
	Ende
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